1, KURULUS

Kurulunun Girigim Sermayes iOrtakliklarina lliskin Esastar Tebligine uygun surette paylarini halka arzetiek zere ve kayitl sermaye sistemi esaslarina gdre, bir Girigim
Sermayesi Yatnm Qrtakligi Anonim Sirketi kurulmustur.
Asagwaki adlan, soyadian, unvanlar, yerlegim yerleri ve uyruklan yazit kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmug bulunmakiadir.

Sira Na Kurucu Adres Uyruk Kimlix Ne

| KILER MOLDING ANONIM SIRKETI EMNIYET EVLER| 844H.E.BUYUKDERE CAD.NO:1/1 K:7 KAGITHANE ISTANSUL TORKIYE Ll

2 NAHIT KILER ISTANBUL / BAKIRKOY TURKIYE 131rs
k| VAKIT KILER ISTANBUL | BAKIRKGY TURKIVE 131738
4 UMITKILER ISTANBYL f BAKIRKOY TARKIYE 1317030
2. SIRKETIN UNVAN|

Sirketin unvani EKOL GIRISIM SERMAYES! YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM $IRKET! dir,
Bu esas stizlesmede kisaca "Sirket" olarak anilacakirr.

3. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL iii KAGITHANE ilgesi'dir.

Adresi EMNIYET EVLERI MAH, ESKI BUYUKDERE CAD. SAPPHIRE BLOK NO: 1/1 |G KAPI NO: 4B01 KAGITHANE / ISTANBUL 'dir.

Adres dedisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ifan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir,
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmig sayilr. Tescil ve ilan ediimlg adresinden ayrimig cimasina ragmen yeni adresini siresi icinde tescil ettirmemis
sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirkel, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Ticaret Bakanhdi'na bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilik acabilir.

4. SORE
Sirketin sliresl, kurulusundan itibaren simrsiz'dir. Bu stire esas sézlegmesini degistirmek suretiyle uzatilip kisattilabilir.

5, AMAG VE KONU

Sirket, girisim sermayesi yatinmlari, sermaye piyasasi araglan ve Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenecek difer varlik ve islernierden olugan portfoyl isletmek amaciyla
paylarint ihrag etmek {izere kurulan ve sermaye piyasasi mevzuatinda izin verilen diger faaliyetierde bulunabilen sermaye piyasast kurumu niteliginde kayith sermayeli halka agik
anonim ortakliklir,

8. FAALIYET KAPSAMI VE FAALIYET SARTLARI
Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet sartlan ve faaliyetlers iligkin simirlamalarda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur,

$irket, portfayiini dbviz, faiz ve piyasa riskleri gibi risklers kargi korunmasi amactyla, sermaye piyasasi mevzuatinda tanimlanan tiirev araglara taraf olabilir.

Sirket, hak ve alacaklannin tahsili ve temini igin ayni ve gahsi her tiirlil teminati alabilir, bunlarla ilgili olarak fapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve Gzel kuruluglar
nezdinde tescil, terkin ve diger blitlin iglemieri yapabilir,

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde olagan faaliyetlerinin ytiritilmesi igin gerekli olan miktar ve degerde taginir ve tagtnmaz mal satin alabilir veya
kiralayabiir,

Sirket, Sermaye Plyasasi Kurulu dizenlemelerine bagll kalinmasi, sermaye piyasast mevzuatimin &rtllli kazang aktarimi diizeniemelering aykirilik teskit edilmernesi, kendi amag
ve konusunun aksatimamast, gerekli 6zel durum agrklamalarinin yapiimasi ve yil iginde yagilan bagrglarin genel kuruida artaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla gesitli amaglarla
kurulmug olan kurum, vakif ve demekier ile diger gesith kurum ve kuruluglara badis yapabilir. Yapilacak badiglann st stinnin genel kurul tarafindan belirenmesi gerekmekte
olup. bu simk agan tutarda badis dagiiamaz. Sermaye Piyasast Kurulu bages tutanina ist sinir getirmeye yetkilidir.

Sirket, huzur hakki, ticret, kar pay! gibi faaliyetierinin gerektirdigi sdemeler diginda mal varhigindan ortaklanna, yénetim kurulu Oyelerine, personeline ya da {igiingil kigilere
herhangi bir menfaat sadlayamaz,

L L Py
Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklesgtirilen ig, islem ve faaliyetler bakimindan yatirimeilann yatirsm kararlarin eixileyebilecek niteliklekl islemlerde sermaye
piyasasi mevzuatl uyarinca yatinmeilann aydiniatiimasin teminen Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kamunun aydinfatiimasena iliskin dizenlemeleri uyarinca yapimasi zoruniu
agiklamalar yapilacaktir. Ayrica sdz konusu ig, islem ve faalivetier bakimindan Sermaye Piyasasi Kanunu'nun SRl kazang aktarmi yasagina iligkin diizenlemeleri saklidir,

7. EINANSAL BORG SINIR| VE BORGLANMA ARACI [HRACH

Banka kredileri dahil olmak {izere kisa vadeli finansal borglaninin degeri ile kisa vadeli ihrag edilen borglanma araglartnin nominal degerinin toplami, Sirketin bagimsiz
denetimden gegmis son yillik bireyse! finansal tablesunda yer alan Gzsermayesinin yarisini, bir yil ve daha vzun vadeli finansal borgiarinin deder! ile uzun vadeli ihrag edilen
barglanma araglarinin nominal degerinin toplami ise ortakhigin bagimsiz denetimden gegmis son yillik bireysel finansat tablosunda yer alan $zsermayelerinin iki kalini agamaz.
Bu madde uyarinca yaplacak hesaplamada, borglanma araglannin lhrag tarihindeki vadeleri esas atinir.

Sirket yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 31 inci maddesl gergevesinde borglanma aract nitelidindeki sermaye piyasasi aract ihrag yetkisine sahiptir,

&
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8, SERMAYE
Sirket, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye sistemi ile kurulmustur. Sirketin kayith sermaye tavant 250,000.000-
(Ikiyiizelimilyon) Trk Lirasi olup, her biti 1.00-{bir) Tirk Liras! itibari degere sahip toplam 250.000.000 adet paya bolinmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitll sermaye tavan: izni, 2022-2026 yillari (5 yil} igin gecerlidir. 2026 yil sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagitamamig olsa
dahi, 2026 yilindan sonra yénetim kurulunun sermaye artirim karar alabilmesi igin; daha dnce izin verilen favan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasast Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir slire igin yetkl almast zorunludur,

Sirketin baslangig sermayesi 50.000.000,00- Tiirk Lirasi olup, s6z konusu baglangig sermayesi her birl 1,00- (bir) Tiirk Lirast ltibarl dedere sahip toplam 50.000.000 adst nama
yazihi paya ayrilmis ve tamamt muvazaadan ari olarak taahhiit edilip nakden ddenmigtir,

Sirket'in bagtangig sermayesi tamami édenmig 50.000.000 (Efi Milyon) TL'dir.

Gikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplar, A grubu nama 25,000.000 {Yirmibegmilyon) adet pay Kkarsihg! 25.000.000 (Yirmibegmilyon) TL'ndan; B grubu nama 25.000.000
(Yirmibesmilyon} adet pay karsilig 25.000.000 (Yirmibesmilyon) Tk'ndan olugmaktadr,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde kayden izlenir.

A ve B Grubu Paylann taman nama yazihdir, Borsada iglem gdren nama yazill paylarin devri kisitlanamaz. Bersada islem girmeyen nama yazil paylarin devrinde TTK'nun
493'Uncl ve 494'iinci maddeleri uygulanir. Ancak her durumda sermaye piyasasi mevzuatinda tanimlanan lider sermayedarin, ybnetim kontrolii saglayan imtiyazli paylarimn
¢ogunlugu da dahil olmak iizere, sermayenin asgari %25'i cranindaki paylar,, sermaye piyasasi mevzuall uyaninca ulasiimas gereken asgari halka agikiik oramini temsil eden
paylarin hatka arzinda satig sOresinin bitiminl takip eden iki yil boyunca bir bagkasina devredilemez. Anilan sire dolduktan sonra, stz kanusu paylart devralacak kigilerin lider
sermayedara iligkin ozel sarflari saglamasi zorunlulugu bulunmaz, Lider sermayedanin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almaksizin gergeklestirdigi pay devirleri artakhik pay
defterine kaydedilmez. Stz konusu aykirilia ragmen pay defterine yapilan kaywtlar hitkiimsozdir.

Halka arzdan tnce Sirket sermayesinin %10 ve daha fazlasini temsil eden paylarin devirleri ve herhangi bir orana bakiimaksizin imtiyazh paylarin devirleri Kurul iznine tabidir. Bu
kapsamdaki pay devirlerinde, ortaklikta pay edinecek yeni ortaklar igin de sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen sartiar aranir. Sirket paylarinin halka arzindan sonraki
dénermnde ise, ynetim kontrolinin elde edilmesini saglayan miktardaki imtiyazh paylann devri Sermaye Plyasasi Kurulu iznine tabidir, Bu esaslara aykin olarak gergeklegtirilen
devirler pay defterine kaydolunmaz. S6z konusu aykinlija rajmen pay defterine yapilan kayilar hiikiimstizd(r.

Yénetim kurulu, 2022 - 2026 yillan arasinda Sermaye Piyasas) Kanunu hilkimlerine ve Sermaye Piyasast Kurulu dlizenlemelerine uygun clarak, kayith sermaye tavanina kadar
yeni paylar ihrag ederek gikariimig sermayeyi arliirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sintrlendinimasi lle sermaye piyasast mevzuat hitkGimleri dahilinde imtiyazh
veya nominal dederinin Uzerinde veya altinda pay gikanlmas: konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklani lusitlama yelkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlige yol
agacak gekilde kullanmlamaz.

Sermaye artirimlaringa; A Grubu paylar kargiifinda A Grubu, B Grubu paylar kargiliginda B Grubu yeni pay cikarilacaktic. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkim kisittadig1 takdirde gikanlacak yeni paylarin timii B Grubu olarak gikaribr.

Gikariimis sermaye miktarinin Sirket unvaninin kullanidigi belgelerde gsterilmesi zorunludur.

Sirket ortaklarindan KILER HOLDING ANONIM SIRKET! lider sermayedardir.

Sirketin baglangi¢ sermayesi, beheri 1,00 Tirk Lirasi degerinde 50000000 paya ayrilmug toplam 50000000,00 Tirk Liras! degerindedir.Bu paylann tamamr nama yazihidir.
Beheri 1,00 Tiirk Liras) degerinde 10000000 adet paya kargilik gelen 10000000,00 Tirk Lirast NAHIT KILER tarafindan nakdi,

-Beheri 1,00 Tirk Lirasi degerinda 10000000 adet paya kargiltk gelen 10000000,00 Tiirk Liras: VAHIT KILER tarafindan nakdi,

-Beheri 1,00 Tirk Lirasi degerinde 10000000 adet paya kargilik gelen 10000000,00 Tiirk Liras: UMIT KILER tarafindan nakdi,

-Beheri 1,00 Tiirk Lirast degerinde 20000000 adet paya karsiik gelen 20000000,00 Tlrk Lirast KILER HOLDING ANONIM SIRKETI tarafindan nakdi,

olarak taahhiit edilmistir.

Imtiyaziara lligkin Agikiama :

Toplam 25000000 adet pay imtiyazlidir. Bu imtiyazl paylanin dagihmi agadideki gibidir :

NAHIT KILER : 3000000 adet

VAHIT KILER : 3000000 adet

UMIT KILER : 3000000 adet

KILER HOLDING ANONIM SIRKET! : 16000000 adet

A grubu paytann yonetim kurulu liyelerinin segiminde aday gésterme imtiyazi olup B grubu paylara herhangi bir imtiyaz taninmamigtir, Yonetim kurulu gysterinin salt gojunlugu A
Grubu pay sahiplerinin gésterdigi adaylar arasindan olmak lizere, genel kurul tarafindan segilir. Diger yénetim kurulu lyelerl; ganel kurul tarafindan, genel hitkiimlere gbre secilir,
A grubu pay sahipteri tarafindan Yénetim Kuruluna aday gdstermemeleri halinde secim sermaye piyasas| mevzuatl ve Tiirk Ticaret Kanunu hitklimleri cergevesinde genel kurul
tarafindan yapiir,

8, IMTIYAZLI PAY [HRACI

1y salt goguniugunu aday gdsterme Imtiyazi veren paylar diginda imtiyaz veren heshangi bir pay ihrag edilemez. Halka aglimasentaainda
tiyazt da dahil clmak {izere imtiyaz yaratilamaz. iy




Sermaye piyasas) mevzuatindaki esaslar gergevesinde, Sirket faafiyelierinin makul ve zoruntu Kildigh hatier sakli kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uygun olarak hazirlanmig finansal tablolarina gore Ust liste beg yil ddnem zarar etmesi halinde imtiyazli paylar Sermaye Piyasasi Kurulu karari ile ertadan kalkar.

10. GIRISIM SERMAYES] YATIRIMLARINA [LISKIN 807 ESMELER VE GIRISIM SIRKETLERININ SECIMI

Sirket, girisim girketlerine yapacag ortakiitk hakki veren girisim sermayesi yatinmlarint Sirket ile girigim girketlerinin ybnetim kontroliine sahip mevcut ortaklar arasinda hak ve
yitkiimiiiliiklerini gésteren ve bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak hazirlanmig bir pay sahipligi sbzlegmesi ¢ergevesinde yapar. Pay sahipligi
sézlesmesinde girisim sirketinin yénetimi hususu bagta clmak izere Sirketin ve girigim girketinin meveut ortakiarinin hak ve yikimldliklerine yer verimesi zorunludur.

Sirket tarafindan girigim sirketinin sermayesini temsil eden paylann tamaminin iktisap edilmesi veya yonetim kontreliinlin saglanmas: halinde, TTK'nin pay devirierine iligkin
hiiktmleri sakh olmak (izere, bir pay devri sézlesme imzalanir ve bu sizlesme Kurula fietilir.

Girigim slrketlerine saglanan borg ve sermaye finansman:nin karmast olan finansmana iligkin kogullar ile taraflann hak ve yikimldliklerini belirleyen bir sézlegme dizenlenmesi
zorunfudur,

Girigim sirketlerinin segiminde; asagidaki hususlar ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda ngoriten diger sartlar gdzéniinde bulundurulur:

Oncelikli olarak sanayi riinleri ve teknoloji yogun endistri koltari, dayaniksiz tlketici Griinleri, bilisim ve bilgi teknolojiler, isletmecilik ve yonetim hizmetleri sektdrlerinde faaliyet
gbsteren, bu sektér ve alanlarda yiiksek rekabet glicti saglayacak iyilestirmeleri gergeklestirebilscak, yliksek rekabet avantaji ve blylk pazar yaratma potansiyeline sahip,
yitksek hizh ve siirdir{ilebilir bliylime performansi vaad edebilecek, kaliteli karlitik gergeklegmeleri ile yiiksek bily(ime potansiyeli bulunan konjonktiirel degigimlere kars! direngli
her tHi projeyl Ureten velveya hizmet saglayan velveya saglamaya caligan igletmeler girigim sirketi olarak segilebilir,

11. GIRISIM SERMAYES] YATIRIMLARINA YONELIK DANISMANLIK VE PORTFOY YONETIM HIZMET] ALINMAS)

Sirket, yonetim kurulunca karar alinmak kaydi ve Kurul onayinin alinmas: gartiyla imzalanacak bir sBzlesme kapsaminda girigim sermayesi yatinmlarina y8nelik olarak bir portfoy
yénetim girketinden portféy yénetim hizmeti ve faaliyetleri ile ilgili konularda kullaniimak lzere glrigim sirketlerinin segimine ve ydnetimine ifigkin olarak uzmanlagmig
kuruluglardan damigmaniik hizmeti alabilir. Alinacak portfdy y&netim hizmetine iligkin esaslar Kurulun portféy yénetim sirketlerine iliskin diizenlemelerinde belirlenen asgari
unsurlart igeren bir sézlesme gergevesinde belirlenir.

Portfoyiin girisim sermayesi yatmmlarindan olusan bélimiine fiigkin performans ticreti sadece portfdy ybnetim hizmeti alinmasi dururunda Sdenebilir.

Portfdyiin girigim sermayesi yatmmiarindan olugan bélimi lle para ve sermaye piyasas: araglarindan olugan béliimlerine iliskin 8denecek performans Ucretinde Kurul
diizentemelerine uyulur.

12, TOPLAM GIDER CRANI
Sirket tarafindan, performans Gerett harig olmak izere, digandan atinacak tiim hizmetler icih Gdenen lcretlerin toplaminin Sirketin son yillik bireysel finansal tablosundaki akiif
toplamina orani sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen orani agamaz.

Bu yikimlaligin yerine getiriimesinden Sirketin yénetim kurulu veya yénetim kurulunca ystkilendirilmis olmasi halinde ilgili murahhas liye sorumludur.

13. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI
Sirket portféyiliniin idaresinde Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyulur. $irket portfay(inin para ve sermaye piyasasi araglarindan olugan kismiain, Jirket aktlf
toplaminin %10°unu agmast halinde, bu varhklann yénetimi igin sermaye piyasasi mevzuall gergevesinde bir portfdy yinetim sirketinden poriféy yénetimi hizmeti alinabilir.

14, PORTFOY SINIRLAMALARI
Sirket portféylindn olusturuimasinda ve ybnefiminde Sermaye Piyasast Kuruly diizenlemeterinde yer alan sinirlamalara uyulur.

15, PORTFOYDEK! VARLIKLARIN MUHAFAZAS]
Sirket portfdyline alinan sermaye piyasas: araglar: sermaye piyasas| mevzuati gercevesinde yaptlacak saklama sozlesmesi ile Istanbul Takas ve $aklama Bankasi A.$.
nezdinde muhafaza edilir.

16. YONETIM KURULU ve SURESI
Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri gergevesinde segilecek en az 3 (iyeden en gok 7 fiyeden olugan bir ydnetim kurulu tarafindan
yUriiGiir.Y8netim Kuruly siresi 1 - 3 yil arasidir. lik Yénetim Kurulu Gyesi olarak 1 yilligina agagidakiler segilmigtir.

Tirkive Uyruklu 13130 Kimlik No'lu , ISTANBUL / BAKIRKOY adresinde ikamet eden, UMIT KILER Yénetim Kurulu Uyesi olarak seciimigtir.
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Tirkiye Uyruklu 131******38 Kimlik No'lu , [STANBUL / BAKIRKOY adresinde ikamet eden, VAHIT KILER Yénetim Kurulu Uyesi olarak segiimigtir.

17. YONETIM KURULUNUN GALISMA ESASLARI

Sirket'in idaresi, figlincd kigilere karst temsil ve ilzami, TTK ve sermaye piyasasi mevzuats hitkiimleri gergevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3 yil igin segilen TTK ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sarilart haiz 3 ila 7 Giyeden olugan bir yénetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu itk toplantisinda tiyeleri arasindan bir bagkan ve bagkan
olmadigi zarman vekatet etmek (izere bir bagkan vekili seger. Bir tilzel Kisi yonetim kuruluna Oye segildigi takdirde, tiizel kisiyle kirlikte, thzel Xisi adina, tizel kisi tarafindan
betirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapitmig eldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tizel kisi adina yénetim kurutu
toplantilarina katilacak gergek kisinin degismesi halinde, bu husus da derhal tescil ve ilan edilir; ayrica, tescil ve ilanin yapilmig oldugu, girketin internet sitesinde hemen
actklansr. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yanetim kurulu Uyelerinin ve tizel kigl adina tescil edilecek gergek kisinin tam ehliyetli olmalan ve TTK ve sermaye piyasas: mevzuatinin yatirim ortakhklarina iligkin
dilzenlemelerinde belirtiten kosullar tagimalar garttir. Uyeligi sona erdiren sebepler se¢iimeye de engeldir.

Yénetim kurulu, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu, sirket esas stzlesmesi, genel kurul kararlari ve ilgili mevzuat hikiimleri ile verilen gdrevieri yerine getirir. Kanunla veya esas
sBzlesme ile Genel Kuruldan karar alinmasina bagh tutulan hususlarin diginga kalan tim konularda ydnetim kurulu karar almaya yetkilidir.

Yénetim kurulu icrada gérevii olan ve olmayan yénetim kurulu Gyelerinden olugur. Yénelim kuruluna 2'den az olmamak izere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim
ilkelerinde belirtilen yénetim kurulu Gyelerinin bagimsizigina iliskin esaslar gergevesinde yeterli sayida bagimsiz ydnetim kurulu dyesi genel kurdl tarafindan segilir. Yonetim
Kurulunda girev alacak bagimsiz dyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.

A grubu paylarin yénetim kuruly iyelerinin segiminde aday gésterme imtiyazi vardir. Yonetim kurulu Gyelerinin salt gogunlugu A Grubu pay sahiplerinin gbsterdigi adaylar
arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan segilir.

Gérev siiresi sonunda gérevi biten Gyelerin yeniden segilmesi miimkiindir, Bir Gyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, ybnetim kurulu, TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatinda belintilen sarllan haiz bir kimseyi geici olarak iiye secer ve ik genel kurulun enayina sunar. Bdylece segilen lye eski lyenin siresini tamamlar.

¥énetim kurulu tyeleri, gindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varhit halinde, genel kurul karanyla her zaman
gérevden alinabilir. Ik ydnetim kuruluna segilen Uyeler gegici madde 1'de gosteriimigtir.

Yénetim kurulunun gérev ve scrumlutuklarinin saghkl bir bigimde yerine getirilmesi i¢in TTK ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olugturulur,
Komitelerin gérev alaniari, galigma esaslan ve hang iiysterden ilgili mevzuata uygun olarak olusacag: yénetim kurulu tarafindan belirlenir.

18, YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim kurulu, Sirket igleri agisindan gerekll gorilen zamanlarda, bagkan veya bagkan vekilinin gagnsiyla toplanir. Yénetim kurulu Gyelerinden her biri de bagkan veya bagkan
vekiline yazih alarak bagvurup kurulun teplanttya gagnimasini talep edebilir, Bagkan veya bagkan vekili yine de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa lyeler de re'sen gadn yetkisine
sahip olurlar.

Uyelerden higbirl toplant yapiimasi isteminde bulunmadigi takdirde, ydnetim kurulu kararlari, kurul liyelerinden birinin belirli bir kanuda yapti, karar geklinde yazilmig Gnerisine,
en az (ye tam sayisinin gofunlugunun yazil cnayt alinmak suretivle de verilebilir. Aymt énerinin 10m yénetim kurulu tyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik
sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitkanin timiintin yénetim kurulu karar defterine yapistiriimasi veya kabul edenlerin
imzalarini igeren bir karara doniigtiriiiip karar defterine gegirilmesi karanin gegeriiligi icin gereklidir.

Yonetim kuruiunun toplant giindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yénetim kurulu karari ile glindemde degigiklik yaplabilir,
Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak yénetim kurulu, karar almak sarti ile bagka bir yerdede toplanabilir.

Yanetim kurulu fiye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve karariarint toplantida hazir bulunan iyelerin goguniugu ite alir, Teplantilarda her Gyenin bir oy hakks vardir. Yénetim
kurulu Gyeleri birbirlerini temsllen oy veremeyecekleri gibl, toplantilara vekil araciidiyla da katlamazlar. Oylar egit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir. Ikinci
toplantida da esitlik olursa s6z konusu dneri reddedilmis sayilir. Kararlarin gegerliligl yazilip imza edilmig olmalarina baglidir. Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir, Red oyu veren, karann altina red gerekgesini yazarak imzalar.

Sitketin y8netim kuruiu topiantisina katiima hakkina sahip olanlar bu toplantilara, TTK'mn 1527 nci maddesi uyarinca eleklronik ortamda da katlabilir, $irket, Ticaret
Bakanhginin, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi" hitkiimleri uyaringa hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda Katiimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecedi gibl bu amag igin olugturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket esas séziesmesinin bu hiikmii uyaninca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Gzerinden hak
sahiplerinin iigili mevzuatia belirtilen haktarini ilgili Bakanlik Teblidi hikitmlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.
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19, KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim likelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapiian islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlan gegersiz olup esas stzlegmeye aykirl sayilir.

Yénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz diyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetima iligkin diizenlemelering gére tespit edilir,

20, YONETIM KURULU OYELERININ OCRETLERI
Yénetim kurulu baskan ve Gyelerinin huzur haklar, teretterl, ikramiyeleri ve primleri genel kuruloa tespit olunur. Genef kurul stz konusu mali haklarin belirlenmesinde asafidaki
esaslara uyar. lik yil ddenecek iicret Gegici Madde 2'de gisteriimigtir. S6z konusu licrelere figkin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dilzentemeleri saklider.

21. SIRKETIN YONETIM, TEMSIL VE [LZAMI
Sirket, yénetim kurulu tarafindan yonetilir ve disanya kargi temsil ve ilzam olunur, yénetim kuruly, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve flgili diger mevzuatla ve genel kurulca
kendisine verilen gérevleri ifa eder.

Yénetim kurulu dilzenleyecedi bir ig yonerge ile, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yanetim kurulu tyesine veya liglinc kigiye devretmeye yetkilidir, Bu ig ydnerge
sirketin y8netimini diizenler; bunun igin gerekli olan gorevleri, tanimiar, yerlerini géstierir, dzellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakia yikimil oldugunu betirler. Yonetim kurulu,
istem {izerine pay sahipterini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacakiilar), bu ig yénerge hakkinda, yazih ofarak bilgilendirir.

Yonetim, devredilmedigi takdirde, yénetim kurulunun tim iiyelerine aittir.

Temsil yetkisi gift imza ile kullaniimak Uzere yonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas Gyeye veya mildiir olarak dgiincl kigilere
devredebilir. En az bir yénetim kurulu tiyesinin {emsil yetkisini haiz olmasi garttir.

Yénetim kurulu gérev siiresini agan sbzlegmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek bltlin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tirli sézlesme, bone, gek ve benzeri tm evrakin gegerti olahilmesi igin, bunlarn; Sirket unvani altina
atilmis ve Sirket'i ilzama yetkili en az iki kisinin imzasini tagimast gereklidir,

22. TEMSILE YETKIL] OLANLAR, TEMSIL $EKLI VE GOREY DAGILIMI

Temsile Yeikili Olanlar ve Temsil Sekli:

lIk 1 Y1l igin Téirkiye Uyruklu 131****730 Kimlik No'lu, ISTANBUL / BAKIRKOY adresinde ikamet eden, UMIT KILER {Ydnetim Kurulu (Ulyesi Bagkan!) Temsile Yetkili olarak
segilmigtir.

Yetki Sekli; Miinferiden Temsile Yetkilidir.

flk 1 it igin Torkiye Uyruklu 131774 Kimlik No'lu , |STANBUL / BAKIRKOY adresinde ikamet eden, NAHIT KILER (Ydnetim Kurulu Uyesi Bagkan Vekili) Temsiie Yetkili
olarak segilmigtir,
Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

Itk 1 il igin Tirkiye Uyruklu 131****38 Kimiik No'lu , ISTANBUL { BAKIRKOY adresinde ikamet eden, VAHIT KILER (Y&netim Kurulu Uyest) Temsile Yetkili olarak segilmigtir.
Yetki Sekh: Miunferiden Temsile Yetkilidir.
Gorev Dagihm:

Ik 1 Yitigin OMIT KILER Yénetim Kurulu Bagkant ofarak segilmistir.

it 1 Y1 igin NAHIT KILER Yénetim Kurulu Bagkan Vekili clarak segilmigtir.

23. GENEL MODOR VE MODORLER
Yénetim kurulunca, Sirket iglerinin ylritltmesi igin bir genel madtr ve yeterli sayida midUr atanir. Genel madir olarak gtirev yapacak kiginin sermaye piyasasi mevzuatinda
belirtilen sartlar haiz olmasi zoruniudur.

Genel midir, yénetim kurulu kararlan dogrultusunda ve TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye piyasasi mevzuatl ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gére Sirketi yonetmekle
yikimitdr,
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Genel midir, Sirket portfoytindekl girisim sermayesi yatinmlaninda icrai nitelikte gérev alabliir; baska kurum ve kuruluglarda ise icrat nitelikte olmamasi ve ortakliktaki gbrevinin
ifasinda zafiyete neden almamasi kaydiyla, yénetim kurulu Gyeligi yapabilir,

24, YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

Yénelim kurul (yeleri, girigim sermayest yatinmiarina iligkin olantar harig olmak iizere, ytnetim kurulunun alacagh kararlarda taraf olan kimseierden Sermaye Plyasass
Kurulunca belirlenen kriterlere gére bagimsiz olmamasi durumunda, bu hususu gerekgeleri ile birlikte ydnetim kuraiuna hildirmek ve her haliikarda toplant tutanagina igletmekle
yikiimladir. Bu hususta TTK'nin 393 Gincd maddesi hilkmi saklidir.

Yéneticilere iliskin yasakiarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal YYénetim fikeleri’'nin uygulanmasi zorunlu itkelerine ve TTK'nin ilgili
nitkiimlerine uygun hareket edilir,

25. DENETIM
Bagimsiz denetimde Sermaye Piyasast Kurulu diizentemelerine tabi olan $irket'in genel kurchinca her faaliyet dénemi itibariyle bir denetgi segilir. Segimden sonra, yonetim
kurulu, denetleme gérevini hangi denatgiye verdigini gecikmeksizin ticaret siciling tescil ettirir ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde llan eder.

Sirketin denetimi hakkinda TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinin ilgil hiklimleri uygutanir,

26, GENEL KURUL

Genel kuruliar olagan ve olaganisti toplanir. Olagan toplanti her faaliyet dénemi sonundan itibaren {ic ay Iginde yaptlir. Bu toplantilarda, organlarin segiming, finansal tablolara,
yénetim kurulunun yillik raporuna, karen kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin oraniarinin heliflenmesine, yonetim kurulu Biyelerinin ibralan ile faaliyet ddnemini
ilgilendiren ve gerekli gérillen diger konulara iligkin miizakere yapilir, karar alinir.

Genel kurul, siiresi dolmug clsa bile, ydnetim kurulu tarafindan topiantiya ¢agrilabilir. Tasfiye memurlar da, gérevleri ile ilgili konular igin, genet kurulu toplantiya gafirabilirler.
Yénetim kurulunun, devamit olarak toplanamamasi, toplant! nisabinin olugmasina imkan bulunmamasi veya mevcut olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay
sahibl genel kurulu toplantiya cadirabili. TTK'nin 411 ve 418 nc1 maddesi ve Sermaye Piyasas| Kanununun 28 uncu maddasi hiiklimleri saki:dir. Yénetim kurulu, genel kurulun
galisma esas ve usullerine iligkin kuralian igermek amaciyla ve asgari olarak Ticaret Bakanhdi tarafindan belirlenmis olan unsurlari icermek suretiyle; toplant yering girig ve
haziriklar, toplantinin agtimass, toplant! baskanh@inin olusturuimast, toplanti bagkanhginin gbrev ve yetkileri, glindemin goriisiilmesine gegilmeden 8nce yapilacak islemler,
giindem ve giindem maddelerinin gérisiimesi, toplantida séz alma, oylama ve oy kullanma usulii, toplanti tutanaginin diizenlenmesi, toplanti sonunda yapilacak islemier,
toplantiya elektronik ortamda katiima, Bakanlik temsilcisinin katiimi ve genel kurul toplantisina itiskin belgeler, ig ydnergede éngdriilmemis durumlar, ig yonergenin kabull ve
degisikiikler hususlanini igeren bir i¢ yénerge hazirlar ve genel kurulun onaywdan senra yilrirlige koyar, Bu ig yénerge tescil ve ifan edilir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiisii toplantiya gadrilir. Olaganistd genel kurui, TTK ve bu esas sbzlegmede yazili hitkiimlere gdre toplanir ve gerekii kararlar alir,
Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine gdre itan olunur.

Yénetim kurulu hazir buliznantar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulugu tarafindan saglanacek "pay
sahipleri gizelgesi®ne gore hazwrlar.

Genel kurul toplantitarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.

Olagan ve olaganiisti: genel kunul toplantt ve karar nisaplan, TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiiktimlerine tabidir.

27. GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

Sirketin genel kurul toplantilarina katilima hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTICnin 1527 nci maddest uyatinca efektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iligkin Y&netmelik hiik(imleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul foplantilanna elektronik ortamda katimalarina, gtirlis
agiklamalarina, éneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecedi gibi bu amag Igin olusturulmusg sistemierden de hizmet
satin atabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sdzlegmenin bu hilkmi vyarinca, kurulmus ofan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hitkimlerinde belittilen haklanin kullanabilmesi saglanir.

Sirket genel kuruluna elektronik ortamda katilim, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan saglanan elektronik ortam Uzerinden gergeklegtirifir.
28, TOPLANTI YERI VE GENEL KURLLA GAGRI
Genel Kurel sirket merkszinde ya da girket merkezinin bulundugu gehrin elverigli bir yerinde toplanir,

Genel kurut toplantiya, sirketin intemet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla gagnilir, Bu gadrn, ilan ve toplanti
glinteri harig olmak zere, toplant tarihinden en az g hafta énce yapilir.

Genel kurula gagrinin gekli, genel kunul toplantilarna katihm ve oy kullanma ile ilgili olarak sermaye piyasasi mevzuatl, uygulanir.

29, TOPLANTIDA 1LGIL| BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI
Genet kurul toplantilannda ilg#ti Bakanhk temsilcilerinin katilimi hakkinda TTK'nin 407 ncl maddesinin giincil fikrasi hitkmi uygulanir.
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mevzuat diizenlemeleri gergevesinde temsilei olarak genel kurula yollayabilir,

Yetki belgesinin sekli Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakl kaimak kaydiyla, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir. Payin birden fazla sahibi varsa iclerinden biri veya
Ggined bir kisi temsilci clarak atanabilir.

Katitma haklanni temsilct olarak kullanan Kisi, temsil edilenin talimatina uyar. Talimata aykinlik oyu gegersiz kilmaz.

31, OYLARIN KULLANILMA SEKLI
Genel kurul toplantilarinda oylar, yanetim kurulu tarafindan Ticaret Bakaniidi ditzenlemelerine uygun olarak hazitlanacak i y&inergeye gore verilir. Toplanitya fiziken katiimayan
pay sahipleri oylarini elektrenik eriamda yapilan genel kurul toplantilarina iliskin mevzuat hitkiimlerine gore kullaniriar.

32. ILAN

Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili dijer mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Genel Kurul toplant: ilani, mevzuat ile éngérillen usullerin yani sira, mimkin olan en fazla pay sahibine ulagmay: saglayacak, elekironik habertesme dahil, her tiriG iletigim
vasitas| ile genel kurul toplanti tarininden asgari U¢ hafta dnce yapihr.

33. BILGI VERME
Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta dngdriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlanm Kurul'un 6ngérdiigd dizenlemeler uyarinca kamuya duyurma ylkimiiiiklerini yerine getirir,

34, HESAP DONEMI
Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. giiniinden baglar ve Aralik ayinin 31. giinil sona erer, Fakat birinci hesap yili, $irketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baglar ve o
senenin aralik ayiin otuz birinci giinii sona erer.

35. KARIN TESPIT! VE DAGITIMI

Sirket'in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketge Sdenmesi veya ayriimasi zorunlu olan miklarlar ffe girket
tizel kigiligi tarafindan dgenmesi zorunlu vergiler dilglldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriiten ddnem kari, varsa gegmis yil zaradarinin diislimesinden sonra,
sirasiyla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge

2) % 5'i kanuni yedek akgeye ayriir,

Birinci Temettl

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagig tutarinin ifavesi ile bulunacak meblag Gzerinden, TTK ve sermaye piyasasi mevzuating uygun olarak birinci temeftl aynhr.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genef Kurul, kar payinin, ydnetim kurulu Oyeleri ile memur, miistahdem ve iggilere, cesitli amaglaria kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kigi ve kurumlara dagitimasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temetti

d) Net dénem kanindan, (a), (b} ve (c) bentierinde belirtilen meblaglar diistikten sonra kalan kisrm, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettll payr olarak daditmaya veya
TTK'nin 521 inci maddesi uyarinca kendi istedi ile ayirdids yedek akee olarak ayirmaya yetkilidir,

Genel Kanuni Yedek Akge

e} Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi karariagtinimis olan kisimdan, Sdenmig sermayenin %5’ oraninda kar payi disildlkten sanra bulunan tutarin
onda birl, TTK'nin 519 uncu maddesinin ikingi fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir,

Yasa hikmi ile ayriimasi gereken yedek akgeler ayriimadikga, esas soziegmede pay sahipleri Igin belirlenen kar payi nakden vefveya hisse senedi bigiminde dagililmadikga
bagka yedek akge ayrimasina, ertesi yia kar aktanimasina, yénetim kurulu Gyeleri lle memur, mistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmug olan vakiflara ve bu gibi kigi
ve/veya kurumlara kér payt daditiimasina karar verilemez.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitiir.

48, YEDEK AKCE
Yedek akgelerin ayriimasi hususunda Tirk Ticaret Kanununun 519 fla 523. Maddeleri hikimieri uygulanr.

37, IKAR DAGITIMI ZAMANI
Yillsk kanin hak sahiplerine hangi taribte ne sekilde verilecedi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri dikkate alinarak yonetim kurutunun teklifi izerine genel
kurul tarafindan kararfagtirilir,

38, KAR PAY| AVANS]
Genel Kurul, Sermaye Piyasas| Kurulu dlizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde pay sahiplerine kar pay! avansi dagitimasina karar verebilir. Kar pay! avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hikimlerine uyutur.

39. SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYES! 7
$irket‘ip.;b:ﬁh" esi. taefiyesi ile buna bagl muamelelerin nasil yapilacad hakkinda TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hitkimieriiiva
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40. KENDILIGINDEN SONA ERME
Sirket'in kendiliginden sona ermesi ve minfesin addolunmas! sermaye piyasass mevzuatina ve TTK hikumierine gére ylritildr.

41, ESAS SOZLESME DEGISIKLIG]

Bu esas sézlesmede degisiklik yapiimas ve uygultanmasi Ticaret Bakanligi'mn izni ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gbriisiing baghdir. Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan
uygun gdriis ve Ticaret Bakanh@rndan izin alindiktan sonra, TTK, Sermaye Piyasas: Kanunu ve esas sBzlegmadae belittilen hilk(mler gergevesinde esas stzlesme dedigikligine
karar verilir. Degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanan Ticaret Siciline fescil ettirlidikten sonra ilan tarihinden baglayarak gegerli olur.

42, KANUN! HOKOMLER
8u esas sézlesmenin fleride yirlilge girecek yasa, tiizlik, yBnetmelik ve teblig hiikiimlerine aykirt olan maddeleri uygulanmaz,

By ssas sézlesmede ver alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ileride yapilacak diszenlemelerin farkhlik arz etmesi halinde Sermaye Piyasasi Kurulw'nea
yapilacak diizenlemelere uyulur.

Bu esas sbzlesmeda bulunmayan hususlar hakikinda TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye piyasasi mevzuatl ve ilgil dider mevauat hiikimleri uygulanir,

43. GECICI MADDELER
ILK YONETIM KURULU UYELERI

GEGICI MADDE 1. Ik yénetim kurulu olarak;

Nahit KILER
Vahit KILER
Umit KILER

belirlenmigtir,

YONETIM KURULU UYELERININ OCRETLER]

GECICI MADDE 2. Yénetim kurulu Uyelerinin teretleri itk genel kurulda kararlagtiriacak olup, ilk genel kurula kadar yonetim kuruiy lyelerine bu gbrevieri nedeniyle aylik
3.500,00{Ugbinbegyiiz)-TL {icret 6denecektir.

KURUGULAR =

Sra No Kurucy Uynk

i KILER HELOING ARONIM SIRKETI TORKIY=

'
H NARIT KILER T bVt
- -

3 VAHIT KILER TURK' v

4 LUMIT ®ILER TURKIVE
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MERSIS te hazirlanan, Mudirligiimiizce dokiimii alimip ilgilisine agiklanan ve ilgililer tarafindan
okunan bu sdzlesme altindaki imzalarin gosterdigi;

s1.Gercek kisiler icin: 13186786774 T.C. kimlik numarah NAHIT KILER isimli gercek kisiye VEKALETEN
hareket eden, A31F03096 seri numaral fotografl Kimlik Kartina gre baba adi MUCAIT, ana adi
REMZIYE, dogum tarihi 2.8.1975, dogum yeri ISTANBUL olan ve halen SUMBUL EFENDi MAH. RECEP
URAS SK. NO: 21 IC KAPI NO: 1 FATIH/ [STANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 21938153170 T.C.
kimlik numaral OZTURK KESKIN,

» 13144788130 T.C. kimlik numarali UMIT KILER isimli gergek kisiye VEKALETEN hareket eden,
A12708486 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi AHMET, ana ad CEMILE, dogum
tarihi 29.9.1994, dogum yeri BAKIRKOY olan ve halen ESENTEPE MAH. 2874. SK. KAT:1 BLOK NO: 46
iC KAPI NO: 3 SULTANGAZI / ISTANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 24439115302 T.C. kimlik
numarali REYHAN BAKIR,

» 13183786838 T.C. kimlik numarall VAHIT KILER isimli gercek kisiye VEKALETEN hareket eden,
A12708486 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gore baba adi AHMET, ana adi CEMILE, dogum
tarihi 29.9.1994, dogum yeri BAKIRKOY olan ve halen ESENTEPE MAH. 2874. SK. KAT:1 BLOK NO: 46
iC KAPI NO: 3 SULTANGAZI / ISTANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 24439115302 T.C. kimlik
numarali REYHAN BAKIR,

s 2.Tiizel kigiler igin: 0562038572800017 MERSIS/Vergi numarali KiLER HOLDING ANONIM SIRKETI
tiizel kisiligi adina VEKILI olarak hareket eden, gésterdigi A31F03096 seri numarall fotografli Kimlik
Kartina gére baba adi MUCAIT, ana adi REMZIYE, dogum tarihi 2.8.1975, dogum yeri ISTANBUL olan
ve halen SUMBUL EFENDI MAH. RECEP URAS SK, NO: 21 iC KAPI NO: 1 FATIH / ISTANBUL adresinde
bulundugunu, bildiren 21938153170 T.C. kimlik numaral OZTURK KESKIN

= isimli kisi/kisilere ait olduBunu, Midirliikte huzurumda almndigini, onaylanim.

OSMAN YILMAZ
ISTANBUL TIiCARET siciLi MUDURLUGU
Memur
imza/Miihiir

23.03.2022




